
                         
 

Ficha Técnica 
 

 
INFORMACIÓN GENERAL 

 

Versión española 

Nombre Inventario de sexismo ambivalente Abreviatura ASI 

Autores/as 
Cárdenas, M.; Lay, S.; González, C.; 
Calderón, C.; Alegría, I. 

Año 2010 

 
Versión Original 

Nombre Ambivalent sexism inventory Abreviatura ASI 

Autores/as Glick, P. & Fiske, S. T. Año 1996 

 

Descripción  

Escala que pretende medir los prejuicios que existen hacia las mujeres. Se basa en 
mitos básicos sobre la feminidad y la masculinidad que todavía son vigentes, aunque 
convendría actualizar el lenguaje y algunas ideas. La visión de la identidad de género 
es totalmente binaria hombre/mujer.  

 

 

INFORMACIÓN ESPECÍFICA 

 

Palabras clave Igualdad de género,  

Población diana Población general Nº Ítems 22 

Subescalas Sexismo hóstil y sexismo benévolo 

Indicadores Psicométricos α de Cronbach .84 
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1. Un hombre no está verdaderamente completo sin el amor de una mujer. 
 

     
2. En nombre de la igualdad, muchas mujeres intentan conseguir ciertos 
privilegios. 
 

     

3. En catástrofes, las mujeres deberían ser rescatadas antes que los hombres. 
 

     
4. Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones inocentes como 
sexistas. 
 

     

5. Las mujeres se ofenden fácilmente. 
 

     
6. Las personas pueden ser realmente felices sin necesidad de tener una 
pareja. 
 

     

7. Las feministas intentan que las mujeres tengan más poder que los hombres. 
 

     
8. Las mujeres se caracterizan por una pureza que pocos hombres poseen. 
 

     
9. Las mujeres deberían ser queridas y protegidas para los hombres. 
 

     
10. Las mujeres no valoran suficientemente todo lo que los hombres hacen por 
ellas. 
 

     

11. Las mujeres buscan ganar poder manipulando a los hombres. 
 

     
12. Todo hombre deberían tener una mujer quien amar. 
 

     
13. Una mujer está incompleta sin un hombre a su lado.      
14. Las mujeres exageran los problemas que tienen en el trabajo. 
 

     
15. La mujer busca comprometerse con un hombre para controlarlo. 
 

     
16. Generalmente, cuando una mujer es derrotada limpiamente se queja de 
haber sufrido discriminación. 
 

     

17. Una buena mujer debería ser puesta en un pedestal por su hombre. 
 

     
18. Muchas mujeres, para burlarse de los hombres, utilizan su apariencia 
sexual para atraerlos y después rechazarlos. 
 

     

19. Las mujeres poseen una mayor sensibilidad moral que los hombres. 
 

     
20. Los hombres deberían estar dispuestos a sacrificar su propio bienestar con 
el fin de proveer bienestar económico a las mujeres. 
 

     

21. Las mujeres están haciendo a los hombres demandas completamente 
irracionales. 
 

     

22. Las mujeres tienden a ser más refinadas ya tener un mejor gusto que los 
hombres. 

 
     

 

                                                 
1 Cárdenas, M.; Lay, S.; González, C.; Calderón, C.; Alegría, I. (2010) 


